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PLAN I PROGRAM RADA ZA 2025. GODINU

1. Vodenje evidencija — temeljenih na vaZeéim propisima i interne prirode radi
transparentnosti djelovanja
- uClanjivanje novih ¢lanova

2. Socijalna pomo¢ i podrika

- pruzanje individualne pomoéi i podrske ¢lanovima udruge i &lanovima
njihovih obitelji

3. Socijalne usluge

- savjetovanje i pomaganje

- psihosocijalna podrska

- poludnevni boravak

- strucna pomo¢ i podrika

- organizirano stanovanje

- odmor od skrbi

- rad klubova u Krapini, Radoboju i Konj$¢ini

- organizacija integriranih radionica

- organiziranje slobodnih aktivnosti (razne igre, Setnje, ponuda sportskih
rekreacijskih aktivnosti, ponuda primjerenih sadrZaja u lokalnoj sredini,
upoznavanje lokalne sredine i tradicije)

- organiziranje izleta i raznih posjeta

- pripremanje i usluZivanje toplih i hladnih napitaka, bezalkoholnih pica i
Jela za svoje ¢lanove u svojim poslovnim prostorijama :

- prijevoz korisnika na aktivnosti udruge

- aktivnosti vezane uz socijalno uklju¢ivanje ¢lanova u Zivot zajednice

4. Humanitarna pomoé

- poboljsanje kvalitete Zivota i zdravlja socijalno isklju¢enih

- pomo¢ u podmirivanju osnovnih Zivotnih potreba

- organiziranje humanitarnih akcija

- prikupljanje donacija u noveu, hrani i ostalih potrebitih stvari za potrebe
provedbe aktivnosti udruge i ¢lanova

5. Preventivno djelovanje, unapredenje i zastita zdravlja




- tjelesne aktivnosti i igre radi unapredenja zdravlja
- rekreacijsko vjezbanje, organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja
- podizanje svijesti o korisnosti tjelesnih aktivnosti za kvalitetu zdravlja
- podizanje svijesti o vaznosti zdrave prehrane

6. Ostale aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva udruge

- osiguravanje transparentnosti i javnosti rada udruge

- odrZavanje sjednice tijela udruge

- tiskanje propagandnog materijala

- uredivanje internet stranice

- izvjeStavanje mjerodavnih organa

- suradnja s medijima

- razvijanje partnerstva i medusektorske suradnje

- poticanje i omogucavanje volontiranja mladih

- promidZba sponzora i donatora

- prezentacija i prodaja vlastitih proizvoda i robe na malo izvan
prodavaonica, sukladno odredbama Zakona o trgovini

- zaposljavanje OSI i ostalih riziénih skupina preko nacionalnih mjera
zapo§ljavanja

- sudjelovanje na seminarima i edukacijama

- odrzavati financijsku stabilnost udruge koriste¢i sve dostupne mehanizme
financiranja

- uklju¢ivanje korisnika u zbivanja u lokalnoj sredini

Mjesto provedbe: Krapina, Durmanec, Radoboj, Konjs¢ina i ostala mjesta unutar Krapinsko
— zagorske Zupanije prema potrebi korisnika

Odgovorne osobe:
Ljiljana Muzar
Helena Kozina
Branka Hrestak
Petra Krklec
Natalija Krklec
Zdenko Brli¢
Valentina Salkovié
Aleksandra Podsecki

NAPOMENA:

Plan i program rada udruge za 2025. godinu podloZan je promjenama i dopunama,
ovisno o tijeku realizacije financijskog plana udruge u 2025. godini, te mogucim novim
saznanjima i uoenim problemima.

Plan i program rada za 2025. godinu usvojen je na Skupétini 28. studenoga 2024. godine.

Predsjednica
\Ljiljana MuzZar \
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